28 MORELOS | EDUCACION ‘[:.“)Y Upemor

@ SECRETARIA DE EDUCACION At TR

2024 - 2030

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

JEFE/A DE DEPARTAMENTO
DE SISTEMAS

La Universidad Politécnica del Estado de Morelos,
con sede en Jiutepec, Morelos CONVOCA a las personas interesadas
en desempenarse como Jefe/a de Departamento de Sistemas

TIEMPO DE DEDICACION HORARIO CONTRATO PRESTACIONES

Tiempo Completo Lunes a viernes Laboral Superiores a la Ley
de 9:00 a 17:00 horas

Perfil requerido

Escolaridad minima: Licenciatura o ingenieria en sistema computacionales.

Conocimientos: Administracion y mantenimiento de sistemas de informacion, desarrollo
de apps para iOS y Android basadas en Cordova, conocimientos de Laravel basicos.

Funciones: Desarrollo de sistemas de informacion y Apps, mediante la programacion de
los requerimientos de software.

Habilidades: Capacidad para analizar, disehar y desarrollar soluciones tecnoloégicas.
Resolucion de problemas técnicos de forma eficiente. Pensamiento logico y atencion al
detalle. Gestion del tiempo y organizacion.

Competencias: Atencion de primeros auxilios, promocion de la salud a travées de campanas
de medicina preventiva, estudio y analisis de la seguridad en el trabajo.

Experiencia:

Diseno y administracion de sitios web
Desarrollo de aplicaciones moviles.

Programacion en lenguajes de programacion orientado a objetos (Lenguaje PHP)
Tecnologias de la informacion.

Manejo de base de datos de MySQL.

PROCESO DE SELECCION:

Revision de CV | Entrevista | Examenes Psicométricos

Las personas interesadas deberan enviar su
CV con documentacion probatoria al correo:

NMX-R-025-SCFI-2015 ddiazrQupemor.edu.mx
Registro: 2025I1L016 hasta el 31 de diciembre de 2025.

Institucion certificada desde el 31
de julio de 2017, con recertificaciéon

del 03 de junio de 2025 al 02 de Jiutepec, Morelos a 08 de diciembre de 2025.
junio de 2029.

“Cienciay Tecnologia para el Bien Comun”

La Upemor prohibe explicitamente la solicitud de examen médico, certificados médicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH), como requisito de ingreso, permanencia o promocion, asi mismo queda prohibida toda practica discriminatoria que

tenga por objeto u efecto impedir o anular el reconocimiento o ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades, en
terminos del articulo 1° constitucional y el 1°, parrafo segundo, fraccion Il de la LFPED.




